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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Patologia Médica III, es una asignatura troncal de 6° curso de la Licenciatura de Medicina, con una carga docente de 7 créditos
tedricos y 10 créditos practicos.

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales cuya adquisicion conduce a los objetivos

Este apartado se ha elaborado segun la orden ECI/332/2008, del 13 de febrero (B.O.E. del 15), por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesion de médico.

A) Valores profesionales, actitudes y comportamientos éticos:

1. Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las
responsabilidades legales y el ejercicio profesional centrado en el paciente.

2. Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesién,
con especial atencidn al secreto profesional.

3. Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las implicaciones éticas
de la salud en un contexto mundial en transformacion.

4. Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

5. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional,
prestando especial importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la
motivacion por la calidad.

6. Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de
trabajo en equipo.

B) Fundamentos cientificos de la medicina:

7. Comprender y reconocer la estructura y funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular,
tisular, organico y de sistemas, en las distintas etapas de la vida y en los dos sexos.

8. Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

9. Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y
funcién del cuerpo humano.

10. Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y
el desarrollo de la enfermedad.

11. Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y
su entorno social.

12. Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas,
basandose en la evidencia cientifica disponible.

C) Habilidades clinicas:

13. Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

14. Realizar un examen fisico y una valoracién mental.

15. Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una estrategia diagndstica
razonada.
16. Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen
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atencion inmediata.

17. Establecer el diagndstico, pronéstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor
informacion posible y en condiciones de seguridad clinica.

18. Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi como de los
enfermos en fase terminal.

19. Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

20. Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones
sanitarias, bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y
utilizacion adecuada de pruebas, medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

D) Habilidades de comunicacion:

21. Escuchar con atencidn, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas que aquejan
al enfermo y comprender el contenido de esta informacion.

22. Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

23. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares,
los medios de comunicacién y otros profesionales.

24. Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a
los pacientes, a los familiares, medios de comunicacién y otros profesionales.

E) Salud publica y sistemas de salud:

25. Reconocer los determinantes de salud en la poblacién, tanto los genéticos como los dependientes del sexo
y estilo de vida, demogréficos, ambientales, sociales, econdmicos, psicolégicos y culturales.

26. Asumir su papel en las acciones de prevencién y proteccién ante enfermedades, lesiones o accidentes y
mantenimiento y promocién de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

27. Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto
para el suministro de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocién de la salud.

28. Obtener y utilizar datos epidemiologicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre
salud.

29. Conocer las organizaciones nacionales e internacionales de salud y los entornos y condicionantes de los
diferentes sistemas de salud.

30. Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria.

F) Manejo de la informacion:

31. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener,
organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

32. Saber utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas,
preventivas y de investigacion.

33. Mantener y utilizar los registros con informacién del paciente para su posterior andlisis, preservando la
confidencialidad de los datos.

G) Andlisis critico e investigacion:

34. Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y
orientado a la investigacion.

35. Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el
manejo de las enfermedades.

36. Ser capaz de formular hip6tesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucién de
problemas, siguiendo el método cientifico.

37. Adquirir la formacién bésica para la actividad investigadora.

Competencias Transversales cuya adquisicion conduce a los objetivos

Durante la Titulacién se deberan adquirir las competencias genéricas o transversales, adecuadas a su
nivel universitario, que se relacionan a continuacion:

1. Capacidad de andlisis y sintesis.

2. Capacidad de organizacion y planificacién.

3. Habilidades de comunicacién oral y escrita en la lengua nativa.
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4. Conocimiento de una lengua extranjera: inglés.

5. Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en las
actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion.

6. Capacidad de gestion de la informacion.

7. Competencias y habilidades de comunicacién.

8. Capacidad en resolucidn de problemas.

9. Capacidad de toma de decisiones.

10. Habilidades de trabajo en equipo.

11. Habilidades de trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

12. Habilidades de trabajo en un contexto internacional.

13. Habilidades en las relaciones interpersonales.

14. Capacidad de reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

15. Habilidades de razonamiento y analisis critico.

16. Compromiso ético.

17. Habilidades de aprendizaje autbnomo.

18. Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

19. Creatividad.

20. Capacidad de liderazgo.

21. Conocimiento de otras culturas y costumbres.

22. Iniciativa y espiritu emprendedor.

23. Motivacién por la calidad.

24. Sensibilidad hacia temas medioambientales.

25. Capacidad de observacion.

Competencias Especificas:

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la sangre.

Conocer la enfermedad tumoral, su diagnéstico y manejo.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato respiratorio.
Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias infecciosas en los distintos
organos y aparatos.

Medicina paliativa.

Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas e inmunolégicas.
Marcadores bioquimicos y de biologia molecular aplicados al diagnéstico clinico.

Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologias,
interpretando su significado.

Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas.

Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.

Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno familiar y social,
coherente con los sintomas y signos del paciente.

Marcadores citogenéticos aplicados al diagnéstico clinico.

Saber como obtener y procesar una muestra biologica para su estudio mediante los diferentes
procedimientos diagndésticos.

Saber interpretar los resultados de las pruebas diagnésticas del laboratorio.
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

PROGRAMA DE PATOLOGIA MEDICA III : Endocrinologia y Nutricién
Curso 2014-2015

Profesor Fernando Escobar Jiménez

ENDOCRINOLOGIA, METABOLISMO Y NUTRICION CLINICA

1. Nociones de Endocrinologia y Metabolismo:

Introduccién a la Nutricién Clinica y Nutricion Artificial.

Interaccion didactica con la Medicina Interna y otras especialidades

2. Alteraciones hipotalamo hipofisarias y pineales:

a.) Alteraciones morfoldgicas: Tumores selares, periselares y pineales.
Tumores hipotalamicos.

- Clinica fundamental y tratamiento.

b.) Cuadros de hiperfuncion e hipofuncién: Caracteristicas y tratamiento
individualizado.

c.) Enfermedades inflamatorias de la hipofisis.

d.) Alteraciones del crecimiento y del desarrollo:

- Posibilidades del tratamiento médico.

3. Enfermedades tiroideas:

Alteraciones Organicas

a.) Historia Natural del bocio eutiroideo: Patologia del las alteraciones en la
ingesta de Yodo. Bocios difusos y nodulares no téxicos.

b.) Céancer tiroideo: Posibilidades terapéuticas.

c.) Indicaciones del tratamiento: Fundamentos, técnicas, complicaciones y
prondstico y seguimiento clinico.

Alteraciones Funcionales

a.) Hipertiroidismos, orbitopatia y complicaciones.

b.) Hipotiroidismos.

c.) Nodulos auténomos del tiroides.

d.) Alteraciones inflamatorias. Tiroiditis agudas y cronicas. Gestacion y
tiroides.

e.) Seguimiento del paciente tiroideo desde el punto de vista del Médico
Generalista y del Especialista.

4. Enfermedades de las glandulas suprarrenales :

a.) Alteraciones Morfoldgicas:

- Hiperplasia suprarrenal congénita.

b.) Alteraciones Funcionales

- Hiperfuncidén: 1) Sindrome de Cushing,

2) Hiperaldosteronismos, 3) Feocromocitoma y

Paragangliomas. 4) Tumores virilizantes.

- Hipofuncién: Enfermedad de Addison, hipoaldosteronismo.

Estados post-suprarrenalectomia.

- Incidentalomas.

5. Hipertension arterial de origen endocrinoldgico.

6. Alteraciones gonadales y de la diferenciacién sexual.

7. Hirsutismo, hipertricosis y actualizacion clinica del sindrome del
ovario poliquistico.

- Alteraciones metabdlicas y tratamiento.

8. Alteraciones de las glandulas paratiroideas. Actualizaciones
clinico-terapéuticas:

a) Hiperparatiroidismos.

a.) Hipoparatiroidismos.

b.) Déficit y resistencias a la Vitamina D.

c.) Osteoporosis: Enfermedad metabdlica ésea.

d.) Céncer paratiroideo.

9. Patologia endocrina del tracto gastrointestinal:

a.) Insulinomas e hipoglucemias

b.) Glucagonoma, Gastrinoma y otros tumores.

10. Neoplasias Endocrinas Multiples:

a.) MEN I

b.) MEN II

%(g-i/' Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




11. Sindromes Pluriglandulares y Poliglandulares Autoinmunes.

13. La Diabetes Mellitus:

a.) Intolerancia hidrocarbonada.

b.) Diabetes Mellitus tipo 1.

c.) Diabetes Mellitus tipo 2.

d.) Diabetes Gestacional.

e.) Complicaciones agudas y crénicas de la Diabetes.

f.) Valoracion médica y apoyo al paciente y familia en la patologia mixta
del “pie del Diabético”.

14. Obesidades: a.) Entorno patoldgico y clasificacion. Tratamiento general.
c.) Propuestas de tratamiento médico y seguimiento metabdlico del paciente
sometido a Cirugia bariatrica.

d.) Valoracién y resultados en el tratamiento médico y a largo plazo del
paciente con Obesidad.

15. Delgadez:

a) Anorexias.

b) Trastornos de la conducta alimentaria (TCA)

16. Hiperlipemias:

a.) Primarias y Secundarias.

b.) Implicaciones como factor de riesgo metabdlico cardiovascular.

17. Enfermedad Plurimetabdlica:

a) Poblacién general y del anciano.

HEMATOLOGIA

® Tema 1.- Estudio de las anemias. Aproximacion diagnostica.

® Tema 2.- Anemias ferropénicas. Sus variantes clinicas.

® Tema 3.- Anemias megaloblasticas.

® Tema 4.- Anemias hemoliticas congénitas.

® Tema 5.- Anemias hemoliticas adquiridas.

® Tema 6.- Aplasia medular. Hemoglobinuria paroxistica nocturna.
® Tema 7.- Mastocitosis sistémica

® Tema 8.- Sindromes mielodisplasicos.

® Tema 9.- Leucemias agudas.

® Tema 10.- Sindromes mieloproliferativas crénicos: Policitemia vera, Leucemia mie
Mielofibrosis, Trombocitemia esencial.

® Tema 11.- Sindromes linfoproliferativos cronicos de expresion leucémica.
® Tema 12.- Linfomas.

® Tema 13.- Enfermedades ganglionares no neoplasicas.

® Tema 14.- Enfermedades del sistema mononuclear fagocitico.

® Tema 15.- Gammapatias monoclonales. Mieloma multiple

® Tema 16.- Amiloidosis primaria.

loide crénica,

® Tema 17.- Enfermedad de Waldenstrém y enfermedades de las cadenas pesadas.

® Tema 18.- Trastornos hereditarios y adquiridos de la coagulacién.

® Tema 19.- Trombopenias y trombocitopatias. Purpuras angiopaticas.
® Tema 20.- Coagulacién intravascular diseminada

®Tema 21.- Estados de hipercoagulabilidad.
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GERIATRIA

Tema 1.- Introduccién a la geriatria y gerontologia. Demografia y biologia del envejecimiento.
Tema 2.- Valoracion geriatrica integral. Grandes sindromes geriatricos.

Tema 3.- Niveles asistenciales en geriatria.

Tema 4.- Deterioro cognitivo. Demencias.

Tema 5.- Nutricion en el anciano. Sarcopenia.

Tema 6.- Bioética en geriatria . Cuidados paliativos.

TOXICOLOGIA

1. Introduccidn a la Toxicologia. Definicion y conceptos basicos

2. Introduccion a la evaluacion de la toxicidad y el riesgo. Conceptos generales.
3. Toxicocinética. Generalidades. Mecanismos de transferencia.

4. Absorcion. Principales vias de absorcion de toxicos.

5. Distribucioén. Factores que la determinan. Generalidades.

6. Biotransformacion. Fases y tipos de transformaciones metabdlicas

7. Eliminacion. Aspectos generales. Principales vias de eliminacién.

8. Mecanismo de accion de los téxicos.

9. Tratamiento general de las intoxicaciones.

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

La diabetes mellitus en la practica clinica. F] Tébar Mass6. F. Escobar Jiménez.
Editorial Médica Panamericana. 2009-2010

Endocrinologia y Nutricién. Editado Prof. A.Jara 2010, editorial Panamericana
Wagner: Text book of Internal Medicine. Editado por Oxford . Junio 2010

® Longo DL, Fauci AS, Kasper DL, Braunwald E, Hauser L, Jameson JL, Loscalzo J (2012). Harrison
Principios de Medicina Interna (182 Ed). New York. Mc Graw-Hill Companies.

® Farreras Valenti P, Rozman Brostnar C (2012). Medicina Interna.Madrid. Elsevier Esparia (172 Ed).
* Ruiz Arguelles GJ. (2009).Fundamentos de Hematologia. Panamericana.

e San Miguel JF, Sanchez—Gujo FM. (2009). Hematologia. Elsevier (32 Ed).

e Dacie y Levis.(2007). Hematologia préactica. Elsevier.

e Sans-Sabrafen J. (2007). Hematologia Clinica. Elsevier.

e Provan D. (2010). Manual Oxford de Hematologia. Aula médica (32 Ed).

e Salgado A, Alarcén M2. T. Valoracion del paciente anciano. Barcelona: Ediciones
Masson; 1993.

e Midon Carmona J. Depresion en el anciano. En: Cuadernos multidisciplinares de
depresién.Madrid: Saned; 2003. p. 41-58. Demencias en Geriatria. Madrid: Natural
Ediciones; 2005.
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e Atencion a las personas en situacion de dependencia en Espania. Libro Blanco.
Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales; 2005. Disponible en:
http://www.imsersomayores.csic.es.

e Pedro Abizanda Soler. Medicina Geriatrica. Una aproximacion basada en problemas.
Elservier; 2012. 424 pag

Klaasen CD, Watkins JB. Casarett y Doull. Fundamentos de Toxicologia. McGraw-Hill
Interamericana, Madrid, 2005

Dart RC. Medical Toxicology. Lippincott, Williams & Wilkins, Philadelphia, 2003

Toxicologia basica o fundamental. http://www.ugr.es/~ajerez/proyecto/

http://www.uptodate.com/online/content/search.do

http://www.ugr.es/~facmed/

http://wdb.ugr.es/~medicina/
http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/library/plantillas/externa.asp?
pag=http://www.juntadeandalucia.es/salud/procesos

http://www.aehh.org/

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed

http://www.segq.es/tratadoqgeriatria/index.html
http://www.imsersomayores.csic.es

METODOLOGIA DOCENTE

1. Método expositivo/Leccion magistral: a través del método expositivo pretendemos la transmisién de
conocimientos y la activacién de los procesos cognitivos de los estudiantes. Las clases presenciales
tedricas se basan en este método y a través de ellas se ira desarrollando la dimensién tedrica de esta
asignatura. La interaccion profesora-alumnado esta presente en las clases teéricas a través de
debates y actividades puntuales.

2. Seminarios. Resolucién de ejercicios y problemas a partir de la aplicacién de los conocimientos
aprendidos; se trata de un método de indagacion que implica la aplicacién préactica de

conocimientos.

3. Aprendizaje cooperativo. El trabajo en grupos cooperativos es una constante organizativa transversal
en esta asignatura. A través de él se aborda el estudio de casos y se avanza colectivamente en la
construccion de conocimiento practico de esta asignatura.

4. Aprendizaje autbnomo dirigido: es propdsito de esta signatura desarrollar la capacidad de
autoaprendizaje, por lo que todas las estrategias y técnicas docentes propuestas responden a la
necesidad de que los estudiantes aprendan a pensar y trabajar independientemente.
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EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC))

e Asistencia y participacion en clase
e Asistencia y participacion en practicas y seminarios.
e Examen tedrico

Salvo informacion en contrario durante el curso, el examen parcial constara de 70 a 100 preguntas. El examen final tendra un
namero similar de preguntas, que comprenderan la totalidad de la asignatura. En ambos casos las preguntas seran de tipo test.
Las preguntas tendran cinco respuestas. Por cada 4 preguntas equivocadas se restara una pregunta acertada.

Cuando las circunstancias asi lo aconsejen, tanto el examen parcial como el de Junio se realizardn con preguntas de desarrollo. De
igual forma, se podran combinar preguntas tipo test con preguntas de desarrollo.

Los examenes extraordinarios y de Septiembre se realizaran mediante preguntas cortas, con un maximo de 10 preguntas.
Los criterios de calificacion global de la asignatura son

< 50% de respuestas correctas NO APROBADO

50-69% APROBADO

69-84% NOTABLE

85-95% SOBRESALIENTE

96-100% SOBRESALIENTE HONOR

La enseflanza practica se valorara hasta un maximo de 1 punto. Este punto, sélo tendra validez para aquellos alumnos que hayan
aprobado la parte tedrica de la asignatura.

A aquellos alumnos que hayan superado el primer parcial se les mantendra la puntuacion hasta la convocatoria de Septiembre del
mismo curso académico, pero no mas alla.
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